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I. Objetivo do Ministério 

O objetivo do Ministério é motivar e incentivar a participação no Retiro de 
Curitiba visando o crescimento espiritual e individual de cada participante. 

 

II. Composição do Ministério 

Facilitador: Terezinha Jory, Marilda, Ieda, Luciana, Fabiana, Simone e 
Dayanne. 

Colaboradores: aguardando voluntários 

 

III. Atribuições do Ministério 
 

1.     As atividades rotineiras do Ministério são: 
 

  Planejar olocal dos  Retiros  
  Convidar palestrantes 
  Criar os temas 
  Planejar a alimentação 
  Carnês de pagamentos 

 
2. As atividades eventuais do Ministério são: 
  

 Reuniões eventuais para decisões do evento 
 Apresentar relatórios 
 Eventos para arrecadar recursos. 
 

IV. Recursos Necessários 

Normalmente, o retiro arca com todas as despesas. 

Quando necessário buscar ajuda financeira para despesas eventuais (ônibus, 
aluguel do local, pagar passagem para palestrante). 

 
 
 
 
 
 



 
 

V. Próximas Metas 

O Ministério tem como Metas para os próximos meses: 
 

 Manter dinheiro em caixa para brindes e despesas eventuais citadas 
no item 2 

 Ter maior envolvimento das mulheres nos eventos. 
 

 

VI. Periodicidade das Reuniões 

O Ministério pretende realizar reuniões eventualmente conforme a 
necessidade. 

 

VII. Periodicidade de Revisão deste Plano de Ministério 

Este Plano do Ministério deverá ser re-analisado e revisado anualmente. 

Próxima revisão do Plano será em 2020. 

 
 
 
 


